
Назва дисципліни 2-С4-053-1-04 Тренінг лідерства та командоутворення / 
Leadership and team building training

Рекомендується для галузі знань
(спеціальності, освітньої програми) ОП «Психологія»

Кафедра загальної та соціальної психології

П.І.П. НПП (за можливості) проф. Гальцева Тетяна Олексіївна

Рівень ВО за другим (магістерським) рівнем

Курс (на якому буде викладатись) 1 курс

Мова викладання українська
Вимоги до початку вивчення
дисципліни

Знання, вміння, компетенції, що одержані при вивченні 
дисциплін  «Соціальна психологія», «Психологія 
управління».

Що буде вивчатися Розвиток лідерських якостей та вміння створювати робочу 
команду.

Чому це цікаво/треба вивчати

Формування практичних навиків у сфері психології,
міжособистісної та групової взаємодії, розвиток навичок
ефективної комунікації, самоменеджменту,  якостей
лідера, розуміння командної динаміки

Чому можна навчитися (результати 
навчання)

Знати: якості ефективного лідера, здатність бути
критичним і самокритичним, приймати обґрунтовані
рішення, навички міжособистісної, групової взаємодії,
принципи мотивації та залучення членів команди, причини
конфліктів в команді і способи їх конструктивного
вирішення.
Уміти:. будувати ефективну команду з урахуванням
сильних сторін учасників, обирати та застосовувати
відповідний стиль лідерства залежно від ситуації.

Як можна користуватися набутими 
знаннями і уміннями (компетентності)

Реалізувати психологічні компетенції в майбутній 
професійній діяльності

Інформаційне забезпечення Електронні джерела, електронні ресурси.
Види навчальних занять (лекції,
практичні, семінарські, лабораторні 
заняття тощо)

міні-лекції, тренінгові вправи

Вид семестрового контролю Диф. залік

Максимальна кількість здобувачів 30

Мінімальна кількість здобувачів (для 
мовних та творчих дисциплін)

  -

Декан факультету
психології та спеціальної освіти Зоя БОНДАРЕНКО


